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1. Общая характеристика рабочей программы 

производственной практики 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа производственной практики является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена ГБПОУ «Тольяттинский медколледж» по 

специальности СПО Акушерское дело, разработанной в соответствии с ФГОС СПО 

в части освоения основного вида деятельности  

– Оказание медицинской помощи в период беременности, родов, послеродо-

вый период и с распространенными гинекологическими заболеваниями. 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики 

Цель: формирование у студентов общих и профессиональных компетенций в 

условиях работы в медицинских организациях. 

 

Задачи производственной практики: 

 закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения 

опыта практической деятельности студентов в сфере изучаемой специаль-

ности;  

 комплексное развитие общих и профессиональных компетенций; 

 освоение современных производственных процессов, технологий; 

 адаптация студентов к конкретным условиям деятельности медицинских 

организаций. 

 

1.3. Требования к результатам производственной практики 

Результатом прохождения производственной практики по основному виду де-

ятельности Оказание медицинской помощи в период беременности, родов, послеро-

довый период и с распространенными гинекологическими заболеваниями является: 

– освоение следующих общих и профессиональных компетенций 

 

Код Наименование ОК/ ПК 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпрета-

ции информации и информационные технологии для выполнения за-

дач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей соци-

ального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-
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ного поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках 

ПК 2.4 Проводить первичный туалет новорождённого, оценку и контроль 

его витальных функции  

 

С целью овладения указанными профессиональными и общими компетенциями 

обучающийся должен 

Иметь прак-

тический 

опыт 

проведения профилактики гипотермии новорожденного; 

проведения первичного осмотра и оценки состояния новорожден-

ного;  

обеспечения соблюдения правил первого прикладывания новорож-

денного к груди; 

проведения ухода за новорожденным; 

проведения мониторинга витальных функций новорожденных 

Уметь применять методы осмотров и обследований новорожденных, в 

числе которых: 

физикальное обследование; 

пульсометрия; 

термометрия; 

антропометрия (измерение роста, массы тела); 

пережатие и отсечение пуповины; 

первичная обработка пуповины; 

уход за пупочной ранкой новорожденного; 

проводить профилактику гипотермии новорожденного; 

проводить осмотр новорожденного;  

проводить первое прикладывание новорожденного к груди; 

проводить уход за новорожденными;  

проводить мониторинг за витальными функциями новорожденных 

Знать анатомо-физиологические особенности человека в норме с учетом 

возрастных периодов;  

методы ухода за новорожденными;  

методы профилактики гипотермии новорожденных; 

правила и техника первого прикладывания новорожденных к груди 

 

Формой промежуточной аттестации студентов по производственной 

практике является комплексный дифференцированный зачёт по итогам учебной и 

производственной практики. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы производственной практики 

Всего 1 неделя (36 часов) 

 



2. Программа производственной практики по  

МДК «Сестринский уход за здоровым новорожденным»  

ПМ «Оказание медицинской помощи в период беременности, родов, послеродовый период и с распространенными 

гинекологическими заболеваниями» 
 

Формат производственной практики: практика проводится концентрированно после изучения всех тем МДК «Сестринский 

уход за здоровым новорожденным» на базе медицинских организаций. 

 

Содержание работы на производственной практике 

 
Место 

прохождения прак-

тики 

Формируемые 

ПК 

Содержание работы на практике, первоначальные практические 

профессиональные умения, обеспечивающие формирование ПК 

Объём вре-

мени 

1 2 3 4 

Родильный блок ПК 2.4 Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима отделения. 

Проведение первичного туалета новорожденного под руководством врача акушер-

гинеколога и акушерки: проведение профилактики офтальмобленореи, первичной и 

вторичной обработки пуповины, туалета (обработка кожных покровов) и антропо-

метрии новорожденного. 

Осмотр здорового новорождённого в родильном блоке. 

Оценка состояния новорождённого. 

Транспортировка пациента. 

Заполнение медицинской документации. 

2 дня 

Отделение новорож-

дённых (отделение 

совместного пребы-

вания матери и ребён-

ка) 

ПК 2.4 Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима в отделении и обеспечение 

инфекционной безопасности. 

Курация пациента и ведение документации (история развития новорождённого). 

Осмотр здорового новорождённого в палате новорождённых. 

Измерение температуры тела. 

Антропометрия новорождённого (измерение массы тела, роста, окружности головы, 

окружности грудной клетки). 

Определение весо-ростового показателя. 

Проведение профилактики офтальмобленореи. 

Транспортировка пациента. 

Оформление медицинской документации отделения новорождённых. 

Обучение матери уходу за новорождённым. 

4 дня 
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Участие при проведении вакцинации от вирусного гепатита В и туберкулёза. 

Участие при проведении скрининга на наследственную и врождённую патологию.  

Подготовка и участие в кормлении новорождённых. 

Проведение ухода, обследования здоровых новорожденных. 

Оказание помощи родильнице при грудном вскармливании и уходе за здоровым но-

ворожденным. 

Проведение санитарно-просветительской работы с беременными, роженицами и ро-

дильницами.  

 

Комплексная проверка освоения профессиональных и общих компетенций на производственной практике 

 

Профессиональные и общие компетенции Показатели оценки результата 

ПК 2.4. Проводить первичный туалет новорождённо-

го, оценку и контроль его витальных функций 

Проведение первичного туалета новорождённого, оценки и контроля его витальных функ-

ций в соответствии с алгоритмами и клиническими рекомендациями 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессио-

нальной деятельности применительно к различным 

контекстам 

- соответствие выбранных средств и способов деятельности поставленным целям; 

- соотнесение показателей результата выполнения профессиональных задач со стандарта-

ми 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, 

анализа и интерпретации информации и информаци-

онные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности 

- демонстрация полноты охвата информационных источников и достоверности информа-

ции;  

- оптимальный выбор источника информации в соответствии с поставленной задачей; 

- соответствие найденной информации поставленной задаче  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпри-

нимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотно-

сти в различных жизненных ситуациях 

- получение дополнительных профессиональных знаний путем самообразования,  

- проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

- соблюдение норм делового общения и профессиональной этики во взаимодействии с 

коллегами, руководством, потребителями 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную комму-

никацию на государственном языке Российской Фе-

дерации с учетом особенностей социального и куль-

турного контекста 

- соответствие устной и письменной речи нормам государственного языка 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую пози-

цию, демонстрировать осознанное поведение на ос-

нове традиционных общечеловеческих ценностей, в 

- обеспечение взаимодействия с окружающими в соответствии с Конституцией РФ, зако-

нодательством РФ и другими нормативно-правовыми актами РФ; 
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том числе с учетом гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документа-

цией на государственном и иностранном языках 

- оформление медицинской документации в соответствии нормативными правовыми ак-

тами 

 

 



3. Условия организации и проведения 

производственной практики по профилю специальности 

 

3.1. Порядок проведения производственной практики 

по профилю специальности 

 

Реализация программы производственной практики по профилю специально-

сти предполагает концентрированное проведение практики в отделениях медицин-

ской организации. 

К практике по профилю специальности допускаются обучающиеся, выпол-

нившие соответствующие разделы программы МДК по данному профессионально-

му модулю и имеющие положительные оценки. 

Студенты, осваивающие основную образовательную программу по специаль-

ности, перед выходом на практику проходят медицинское обследование в соответ-

ствии с порядком медицинского осмотра работников организации. 

При прохождении практики в медицинской организации обучающиеся: 

 полностью в определенный срок выполняют задания, предусмотренные 

программой практики; 

 ведут учебную учетно-отчетную документацию, предусмотренную про-

граммой практики; 

 соблюдают действующие в медицинской организации правила внутреннего 

трудового распорядка; 

 пользуются положениями трудового законодательства Российской Федера-

ции, в том числе, в части государственного социального страхования; 

 строго соблюдают требования охраны труда, безопасности жизнедеятель-

ности и пожарной безопасности, инфекционной безопасности в соответ-

ствии с правилами и нормами, в том числе, отраслевыми. 

Продолжительность рабочей недели студента при прохождении производ-

ственной практики составляет 36 академических часов. Независимо от причины 

каждый пропущенный день на производственной практике студент обязан отрабо-

тать с разрешения заведующего отделением. 

Для организации и руководства производственной практикой по профилю 

специальности назначаются общий и непосредственные руководители – от меди-

цинской организации, методический руководитель от колледжа. 

Общее руководство практикой обучающихся в медицинской организации воз-

лагается на одного из ведущих специалистов, координирующего работу со средним 

медицинским персоналом. 

На общего руководителя практики возлагается: 

 распределение прибывших на практику обучающихся по рабочим местам и 

составление (до начала практики) графиков перемещения обучающихся по 

отдельным функциональным подразделениям и отделениям медицинской 

организации в соответствии с программой практики; 

 ознакомление обучающихся с задачами, структурой, функциями и прави-

лами внутреннего распорядка организации, в которой проводится практика; 
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 организация и проведение инструктажа студентов по соблюдению требова-

ний охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопас-

ности, инфекционной безопасности в соответствии с МЗО РФ, МЗО СО; 

 ответственность за выполнение графика и объема работы обучающихся, 

программы практики, перечня обязательных процедур и манипуляций в пе-

риод практики; 

 инструктаж и контроль работы непосредственных руководителей практики; 

 контроль выполнения студентами правил внутреннего распорядка и со-

блюдение ими трудовой дисциплины и техники безопасности; 

 утверждение характеристики на каждого студента после окончания практи-

ки; 

 участие в проведении аттестации студентов по итогам производственной 

практики; 

 проведение собраний обучающихся совместно с непосредственными руко-

водителями практики и методическим руководителем для контроля выпол-

нения программы практики в подразделениях и устранения выявленных 

при этом недостатков. 

Непосредственные руководители практики в подразделениях медицинской ор-

ганизации выделяются из числа специалистов с высшим или средним медицинским 

образованием, работающих в этих подразделениях. 

Непосредственному руководителю практики поручается группа практикантов 

не более 10 человек. 

На непосредственных руководителей возлагается: 

 составление графика работы студентов на весь период прохождения прак-

тики в подразделении; 

 обучение обучающихся правилам работы в подразделении, требованиям 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности, 

инфекционной безопасности в соответствии с отраслевыми правилами и 

нормами, приказами МЗО РФ и МЗО СО; 

 ведение контроля соблюдения графика работы и обеспечение занятости 

студентов-практикантов в течение рабочего дня; 

 обеспечение условий овладения каждым обучающимся умениями, манипу-

ляциями и методиками, предусмотренными программой практики (в пол-

ном объеме), оказание практической помощи в этой работе студентам; 

 контроль уровня освоения обучающимися наиболее сложных манипуляций 

и методик совместно с методическим руководителем практики; 

 оценка работы студентов после завершения практики в подразделении; 

 составление характеристики на каждого обучающегося к моменту оконча-

ния ими практики в подразделении; 

 участие в проведении аттестации студентов по итогам производственной 

практики. 

Для методического руководства производственной практикой по профилю 

специальности из числа преподавателей колледжа назначается методический руко-

водитель практики обучающихся. 

В обязанности методического руководителя практики входит: 
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 участие в проведении инструктажа студентов о целях и задачах практики; 

 ознакомление студентов с программой практики; 

 участие в распределении обучающихся по местам практики; 

 сопровождение студентов при распределении на рабочие места и проверка 

соответствия рабочих мест требованиям рабочей программы; 

 оказание методической помощи общему и непосредственным руководите-

лям практики в организации и проведении практики; 

 осуществление контроля (совместно с непосредственными руководителя-

ми) выполнения графика и объема работы обучающимися, программы 

практики, перечня обязательных видов работ, предусмотренных рабочей 

программой; 

 регулярный мониторинг трудовой дисциплины, формы одежды и выполне-

ния студентами правил внутреннего распорядка, охраны труда, безопасно-

сти жизнедеятельности и пожарной безопасности, инфекционной безопас-

ности; 

 контроль выполнения студентами различных видов работ (совместно с 

непосредственным руководителем); 

 регулярный контроль качества ведения студентами дневников практики и 

другой учебной документации; 

 ведение журнала методического руководителя практики; 

 регулярное информирование заведующего отделением по специальности и 

заведующего производственной практики о ходе практики; 

 подготовка учебного кабинета, необходимой документации для проведения 

аттестации студентов по итогам практики; 

 организация проведения аттестации студентов по итогам практики (сов-

местно с общим и/или непосредственными руководителями производ-

ственной практики); 

 проведение совместно с общим и непосредственными руководителями 

практики итоговой конференции по результатам практики и путях ее со-

вершенствования; 

 подготовка отчета по результатам практики. 

Аттестация по итогам практики проводится в форме комплексного дифферен-

цированного зачёта для оценки уровня освоения общих и профессиональных компе-

тенций, умений и практического опыта на основании результатов экспертного 

наблюдения за деятельностью обучающегося на рабочем месте, анализа отзывов 

общего и непосредственного руководителей. 
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3.2. Документация, необходимая для проведения производственной практики 

(по профилю специальности) 

 

1. Дневник производственной практики. 

2. Отчёт студента о прохождении производственной практики, о выполненных ма-

нипуляциях и проделанной работе. 

3. Характеристика непосредственного руководителя, утверждённая общим руково-

дителем. 

4. Аттестационный лист. 

5. История развития новорождённого. 

 

3.3. Информационное обеспечение производственной практики 

(по профилю специальности) 

Основные источники: 

1. Крюкова, Д. А. Здоровый человек и его окружение : учебное пособие / Д. А. 

Крюкова, Л. А. Лысак, О. В. Фурса. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2019. — 605 с. 

2. Радзинский, В. Е. Акушерство: учебник / под ред. Радзинского В. Е. - Москва: 

ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 912 с. 

3. Радзинский, В. Е. Акушерство: учебник / под ред. Радзинского В. Е., Фукса А. 

М. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 1056 с.  

4. Шамина Н. А. Основы вакцинопрофилактики : учебное пособие для спо / Н. А. 

Шамина. — 6-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 104 с. — ISBN 

978-5-8114-9258-9.  

Дополнительные источники: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об 

основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» [Электронный ре-

сурс]. URL:  www.rg.ru  

2. Акушерство сегодня [Электронный ресурс]: сайт для практикующих акушерок, 

для поддержки и обмена опытом.URL: http://www.midwifery.ru/ 

3. Ассоциация медицинских сестер России: официальный сайт [Электронный ре-

сурс]. URL:  http://www.medsestre.ru/ 

4. Здоровая Россия [Электронный ресурс].  URL: http://www.takzdorovo.ru/ 

5. Всемирная организация здравоохранения [Электронный ресурс]: офиц. сайт. 

URL: http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs317/ru/ 

6. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: 

URL: http://www.academia-moscow.ru/elibrary/ 

7. Образовательный портал для акушера-гинеколога [Электронный ресурс]. 

URL: http://akusheronline.ru/ 

8. Федеральная электронная медицинская библиотека [Электронный ресурс].  

URL: http://www.femb.ru/ 

9. Электронная библиотека медицинского колледжа [Электронный ресурс].  

a. URL: http://www.medcollegelib.ru/ 

 

Основные электронные издания: 

1. Иванова, Н. В. Первичная медико-санитарная помощь детям (ранний возраст) : 

учебное пособие / Н. В. Иванова [и др. ]. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 240 с. 

http://www.rg.ru/
http://www.medsestre.ru/
http://www.takzdorovo.ru/
http://www.who.int/mediacentre/factsheets/fs317/ru/
http://akusheronline.ru/
http://www.femb.ru/
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: ил. - 240 с. - ISBN 978-5-9704-5743-6. - Текст : электронный // URL : 

http://www.medcollegelib.ru/book/ISBN9785970457436.html 

2. Крюкова, Д. А. Здоровый человек и его окружение : учебное пособие / Д. А. Крю-

кова, Л. А. Лысак, О. В. Фурса. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2019. — 605 с. — 

ISBN 978-5-222-32286-4. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/129743 (дата обраще-

ния: 11.01.2022). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Дударь, В. Л. Сестринский уход в акушерстве и гинекологии / В. Л. Дударь, Н. В. 

Фукалова, А. А. Черемисина. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2023. — 

112 с. — ISBN 978-5-507-45783-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/283982 . 

4. Жирков А. М. Здоровый человек и его окружение. Междисциплинарный подход : 

учебное пособие / А. М. Жирков, Г. М. Подопригора, М. Р. Цуцунава. — Санкт-

Петербург : Лань, 2016. — 272 с. — ISBN 978-5-8114-1978-4. — Текст : электрон-

ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/89953  (дата обращения: 07.02.2022). — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

5. Котуков, А. Э. Оказание акушерско-гинекологической помощи. Курс лекций для 

студентов II курса / А. Э. Котуков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 

2022. — 252 с. — ISBN 978-5-8114-9634-1. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/198521 . 

6. Котуков, А. Э. Оказание акушерско-гинекологической помощи. Курс лекций для 

студентов III курса / А. Э. Котуков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 

2022. — 224 с. — ISBN 978-5-507-45168-5. — Текст: электронный // Лань: элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/261491 . 

7. Малиновская, А. В. Сестринский уход в акушерстве и гинекологии. Сборник ма-

нипуляций / А. В. Малиновская. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2023. 

— 112 с. — ISBN 978-5-507-45745-8. — Текст : электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/282446 . 

8. Пронская, Ю. Г. Физиологическое акушерство: современные аспекты: учебное 

пособие для спо / Ю. Г. Пронская. — 4-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 

2022. — 48 с. — ISBN 978-5-8114-9393-7. — Текст : электронный // Лань: элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/193420 . 

9. Радзинский, В. Е. Акушерство: учебник / под ред. Радзинского В. Е. - Москва: 

ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 912 с. - ISBN 978-5-9704-5156-4. - Текст: электронный // 

URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970451564.html 

10. Радзинский, В. Е. Акушерство: учебник / под ред. Радзинского В. Е., Фукса А. М. 

- Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 1056 с. - ISBN 978-5-9704-6028-3. - Текст: элек-

тронный // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970460283.html 

11. Шамина Н. А. Основы вакцинопрофилактики : учебное пособие для спо / Н. А. 

Шамина. — 6-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 104 с. — ISBN 

978-5-8114-9258-9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/189294  (дата обращения: 07.02.2022). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

 

http://www.medcollegelib.ru/book/ISBN9785970457436.html
https://e.lanbook.com/book/89953
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970451564.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970460283.html
https://e.lanbook.com/book/189294
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4. Задание на производственную практику 

 

№ 

Наименование манипуляций, 

первоначальных практических  

профессиональных умений студентов 

1.  Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима отделения и обеспечение 

инфекционной безопасности. 

2.  Проведение первичного туалета новорожденного под руководством врача акушер-

гинеколога и акушерки: проведение профилактики офтальмобленореи, первичной 

и вторичной обработки пуповины, туалета (обработка кожных покровов) и антро-

пометрии новорожденного (измерение массы тела, роста, окружности головы, 

окружности грудной клетки). 

3.  Осмотр здорового новорождённого в родильном блоке и в палате новорождённых. 

4.  Оценка состояния новорождённого. 

5.  Транспортировка пациента. 

6.  Курация пациента и ведение документации (история развития новорождённого). 

7.  Проведение обследования здоровых новорожденных, в том числе: измерение тем-

пературы тела, обработка термометров; подсчёт пульса, ЧДД.  

8.  Определение весо-ростового показателя. 

9.  Оформление медицинской документации. 

10.  Обучение матери уходу за новорождённым. 

11.  Участие при проведении вакцинации от вирусного гепатита В и туберкулёза. 

12.  Участие при проведении скрининга на наследственную и врождённую патологию.  

13.  Подготовка и участие в кормлении новорождённых, в том числе: кормление ново-

рождённого ребёнка из бутылочки, с ложечки, обработка бутылок и сосок. 

14.  Уход за здоровыми новорожденными, в том числе: пеленание закрытым и откры-

тым способом, утренний туалет, подмывание, обработка кожных покровов. 

15.  Оказание помощи родильнице при грудном вскармливании и уходе за здоровым 

новорожденным. 

16.  Проведение санитарно-просветительской работы с беременными, роженицами и 

родильницами.  

 

 



 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ФИО___________________________________________________________________________________________________ 

Студент______ курса группы_________ Специальности Акушерское дело 

Прошел производственную практику по МДК 02.01.03 Сестринский уход за здоровым новорожденным        

На базе _______________________________________________________________ 

В объеме 36 ч. 

Приобретенный 

практический опыт 
Виды работ, выполняемых обучающимся  

во время практики 
Формирование професси-

ональных компетенций 
проведения профи-

лактики гипотермии 

новорожденного; 

проведения первич-

ного осмотра и 

оценки состояния 

новорожденного;  

обеспечения соблю-

дения правил перво-

го прикладывания 

новорожденного к 

груди; 

проведения ухода за 

новорожденным; 

проведения монито-

ринга витальных 

функций новорож-

денных 

Соблюдение санитарно-эпидемиологического режима отделения и обеспечение инфекционной безопасности. ПК 2.4 

Проведение первичного туалета новорожденного под руководством врача акушер-гинеколога и акушерки: 

проведение профилактики офтальмобленореи, первичной и вторичной обработки пуповины, туалета (обра-

ботка кожных покровов) и антропометрии новорожденного (измерение массы тела, роста, окружности голо-

вы, окружности грудной клетки). 

ПК 2.4 

Осмотр здорового новорождённого в родильном блоке и в палате новорождённых. ПК 2.4 

Оценка состояния новорождённого. ПК 2.4 

Транспортировка пациента. ПК 2.4 

Курация пациента и ведение документации (история развития новорождённого). ПК 2.4 

Проведение обследования здоровых новорожденных, в том числе: измерение температуры тела, обработка 

термометров; подсчёт пульса, ЧДД.  

ПК 2.4 

Определение весо-ростового показателя. ПК 2.4 

Оформление медицинской документации. ПК 2.4 

Обучение матери уходу за новорождённым. ПК 2.4 

Участие при проведении вакцинации от вирусного гепатита В и туберкулёза. ПК 2.4 

Участие при проведении скрининга на наследственную и врождённую патологию.  ПК 2.4 

Подготовка и участие в кормлении новорождённых, в том числе: кормление новорождённого ребёнка из бу-

тылочки, с ложечки, обработка бутылок и сосок. 

ПК 2.4 

Уход за здоровыми новорожденными, в том числе: пеленание закрытым и открытым способом, утренний туа-

лет, подмывание, обработка кожных покровов. 

ПК 2.4 

Оказание помощи родильнице при грудном вскармливании и уходе за здоровым новорожденным. ПК 2.4 

Проведение санитарно-просветительской работы с беременными, роженицами и родильницами.  ПК 2.4 
 

Работа выполнена на оценку _________________________ 
 

Непосредственный руководитель практики _________________________________________________            ___________________ 
                                                                                                  Ф.И.О.                                                                       подпись 

Общий руководитель практики ___________________________________________________________            ___________________ 
                                                                                                  Ф.И.О.                                                                        подпись 

Методический руководитель практики_____________________________________________________             ___________________   
                                                                                                  Ф.И.О.                                                                         подпись 


